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บทคัดย่อ 

การศึกษาคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชน   
ต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนต าบลอาษา อ าเภอบา้นนา จงัหวดั
นครนายก 2) เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาล
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลอาษา อ าเภอบา้นนา จงัหวดันครนายก ปัจจยัส่วนบุคคลใชร้ะเบียบวิธี
วิจยัเชิงปริมาณ กรอบแนวคิดใช้แนวคิดทฤษฎีของหลกัธรรมาภิบาลของส านักนายกรัฐมนตรี 
(2542) ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาไดแ้ก่ ประชาชนท่ีอาศยัอยู่ในเขตพื้นท่ีส่วนต าบลอาษา จ านวน 
2,423 คน น ามาเปิดตารางส าเร็จรูปของเครซ่ี และมอร์แกนได้ จ านวน  331 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ใน
การศึกษาคือแบบสอบถาม น าไปหาค่าความเช่ือมัน่ได ้.81 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล โดยใช ้
ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติการทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว 

ผลการศึกษา  พบว่า 1.ความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาล
ขององค์การบริหารส่วนต าบลอาษา อ าเภอบ้านนา จงัหวดันครนายก โดยรวม อยู่ในระดับมาก               
เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทั้ง 6 ด้าน คือ ด้านหลกัความโปร่งใส มีค่าเฉล่ีย
สูงสุด รองลงมา ด้านหลักคุณธรรม  ด้านหลักการมีส่วนร่วม  ด้านหลักนิติธรรม  ด้านหลัก                      
ความรับผิดชอบ  และด้านหลักความคุ ้มค่า มีค่าเฉล่ียต ่าสุด 2. การเปรียบเทียบความคิดเห็น                       
ของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลขององค์การบริการส่วนต าบลอาษา                     
อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก  จ าแนกตาม เพศ อายุ  อาชีพ  โดยรวมแตกต่างกันและ                             
ระดบัการศึกษา ไม่แตกต่างกนั 
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